Allegato A

RISORSE DECENTRATE STABILI ANNO 2013

CONTRATTO

! DESCRIZIONE

|- IMPORTO N EURO

C.C.N.L
22/01/2004

[Art. 31 comma 2 - risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuitd determinate nell’anno
12003 secondo la previgente discipfina contrattuaie, e con le integrazioni previste dail‘art. 32,
jcommi 1e 2 come rideterminate nell'anno 2007.

3 260.990,05

P

C.CN.L
{41/04/1999

Art. 14 comma 4 - ultericre riduzione 3% risorse destinate al lavoro straordinario anno 1999

CCNL 05/10/2001

Art.4 comma 2 recupero RIA e assegni personali acquisiti al Fondo personale cessate dal
01/01/2007 al 31/12/1012

€ _ : §2,14

drt. 9 comma 2 bis -
L. 122/2010

riduzione proporzionale def fondo per cessazioni

€ 11.221,88

€ 13.924,00

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI

€ i 258.340,07

‘| Decurtazione delie somme che confluiscona nel fondo per le progressioni economiche orizzontali

previste nei capitoli degli stipendi (allegato 1);

€ 77.723,34

Decurlazione delle somme utilizzate, dall'anno 2003, per if parziale finanziamento della hdannia al
comparto previste nei capitoli degli stipendi (allegato 2);

€ 34.169,76

decurtazione delle somme che confluiscono nel fonde per arl. 32 comma 9 - Indennita al personate

deile categorie A e B1 a Li. da riconoscere per 'annc 2013 gia previsli nei capitoli degli stipendi

\3 1.712,63

TOTALE RISORSE DECENTRATE STABILI

€ 144.734,34

RISORSE DECENTRATE VARIABILI ANNO 2013

CONTRATTO

DESCRIZIONE

IMPORTO IN EURD

C.CN.L
01/04/1999

Art. 15 comma 1 - lettera d) (sostituito da art. 4 comma 4 CCNL 05/10/2001) semme derivanti
dall'applicazione dell'art. 43 delfa Legge 449/1997:

economie derivanti da contratli di sponsonizzazione, accordi di collaborazione e convenzioni con soggelii pubblici
e privali

Art. 15 comma 1 - lettera e} economie derivanti da trasformazione del rapporto di lavoro da full
time a part time ai sensi e nei limiti dell'art. 1 - comma 57 e seguenti L. 662/1996 e successive
integrazioni e modificazioni

Art. 15 comma 1 - letiera k} (come da art. 4 comma 3 CCNL 05/10/2001 risarse che specifiche
disposizioni di legge finalizzano afl'incentivazione di prestazioni o risultati del personale

L.R. 17/90 somme da comrispondere per lincentivazione del personaie di vigilanze

25.245,46

Art. 18L. 100/04

1,00

Art, 58 comma 1 - leflera p) D.Lgs. 446/87 sormme conisposte per lincentivazione del personale che svolge
aftivita finalizzate al recupero del'evasione ICI

6.000,00

art. 2, comma 11 legge 244/07 - contribulo ai comuni per l'esercizio defle competenze refative alliscrizione
anagrafica dei cittadini dellunione europea

Compensi comisposti per le attivita di rlevazioni stafistiche deliiSTAT

7.362,50

arl. 16 L.R, 41/36 compensi da corrispondere per il mighoramenlc della produltivita e dell'efficienza dei servizi

M |ch| th | ¢h |rh|dh

Compensi perliquidazione delle spese nel processo tibutanio (arl. 12 comme 1 lelt. b) def D.L. 437/36 convertilo
in L. 556/96

Art. 15 comma 1 - lettera m} risparmi detivanti dall'apphicazione della disciplina dello straordinario
di cui all'art. 14 a consuntivo anno 2003

Art. 15 comma 2 e 4 ove sussista la capacita di bilancic dell'ente si possong integrare Je scmme del
fondo sino all' 1,2% massimo su base annua del monte salari del personaie riferito all'anno 1997
pari a € 1.793.551,92 previo accertamento dei servizi di controllo interno

C.C.N.L
14/09/2000

Art. 15 - comma 5 - risorse necessarie a sostenere cneri del trattamente economice accessorio in
caso di attivazione di nuovi servizi e processi di ricrganizzazione finalizzati all'accrescimento di

guelli esistenti ai quali non sia correlato un aumente delle dotazioni arganiche { per mesi 2}
integrazione risorse per servizi aggiuntivi resi dal personate con contratto a tempo determinato
(dichiarazicne congiunta n. 6 del CCNL 9 maggio 2006)

€ 2.740,19

Art. 17 - comma 5 - le somme non utilizzate o non attribuite con riferimento alle finalita del
corrispondente esercizio finanziario sono portate in aumento delle risorse detl'anno successivo.
Economie derivantt dall'anno 2012 (allegato 3)

C.CNL
05/10/2001

Art. 54 quota parte del rimborso spese per ogni notificazione di atti dell'amministrazione
finalizzata al finanziamento di incentivi di produttivita a favore di messi notificatori

¢h

400,00

Art, 4 comma 4 - modifica art. 15 comma 1 cend 1.4.99 - Le amministrazieni individuano le
prestazioni non rientranti tra i servizi pubblici essenziali o non espletate a garanzia di diritti
fondamentali, per le quali richiédere un contributo da parte dell' utente

€ 41.749,18

B e TOTALE RISORSE DECENTRATE VARIABILI

-,

TOTALE RISORSE DECENTRATE

l'e 300.089,22 |




IMPIEGO RISORSE PER FINANZIAMENTO ISTITUTI - ANNO 2013

! Quota
: . IMPORTO IN percentuale del
CONTRATTO DESCRIZIONE EURO fondo assegnata
alle varie voci
Art. 17 comma 2 - lettera b) e comma 4 - Fondo per :
C.C.N.L. corrispondere gili incrementi retributivi collegati alla
01/04/1999 :progressione economica nella categoria del personate € 77'723.’34 25,90%
: in_servizio : <
CCN.L Art, 33 comma 4 - richiamo tabella D Indennita di
A, comparto: importi da riconoscere al personale € 34.169,76 11,39%
22/01/2004 :
dipendente anno 2013 . . e
Art. 32 comma 9 - Indennita al personale delle
categorie A e Bl da riconoscere per I'anno 2013 ¢ 1.712,63 0,57% ‘
Art, 32 del contratto decentrato - indennita di .
responsabilitd di servizic e di procedimento € 11.058,88 3,69%
amministrativo - '
ART. 36 comma 2 - indennita di responsabilita di
particolari categorie di lavoratori ( stato civile, € 2.691,66 0,90%
anagrafe, tributi ....)
Art, 17 comma 2 lettera d) ~ Indennitd di turno,
rischio, reperibilita, maneggio valori, orario notturno,
festivo e notturno/festivo:
indennita di maneggio valori € 680,00 0,23%
C.C.N.L. indennita di turnazione € 2.740,19 0,91%
01/04/1999 lindennits di disagio 3 1.190,00 0,40%
Indennita di rischic rideterminata secondo if CCNL
22/01/2004 - Act. 41 comma 1 < 9:945,00 3,31%
indennita di reperibilita € 30.000,00 10,00%
Maggiorazione oraria ( art. 11 - comma 12 - D.P.R, 268/87)} | € 4.000,00 1,33%
Art. 17 comma 2 fettera a) -Compensi diretti ad
incentivare la produttivitad ed il miglioramento del
servizi di cui 30% da destinare alia produttivita € 28.863,84 9,62%
individuale {art. 39 comma 1 lett. a contratto
integrativo)
Art. 17 comma 2 lettera a) -Compensi diretti ad
incentivare la produttivita ed il miglhoramento dei
servizi di cui 70% da destinare alla produttivita 3 56.304,96 18,76%
collettiva (art. 39 comma 1 lett. b contratto
Klteqlr?tivo) 21 ) t del i
rt. comma 2 lett.g) incentivazione del personaie
di vigilanza art. 13 della L.R. 17/90 € 25.245,46 8,41%
Art. 18 L. 109/94 € 1,00 0,00%
;\é; 17 comma 2 lett.@) incentivazione del personale € 6.000,00 >.00%
art. 2, comma 11 legge 244/07 - contribute ai comuni per 'esercizio
delle competenze relative alliscrizione anagrafica dei cittadini € - 0,00%
delf'unione europea
Art. 17 comma 2 lett.g) compensi per le atrivita di
rilevazione statistica del'ISTAT € 7.362,50 2,45%
art. 16 L.R. 4_1_/96 comper?s_;‘ da corn:s;:ongigre per il migiioramento € } 0.00%
della produttivita e dell'efficienza dei servizi !
Art. 54 quota parte del rimborso spese per ogni
notificazione di atti dell'amministrazione a favore di € 400,00 0,13%
messi notificatori
somma a disposizione per ulteriori progressioni € j 0.00%
CCl art. 28 |economiche nelia categoria di appartenenza e
TOTALE IMPIEGO RISORSE VARIABILI| € 300.089,22 100,00%




