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| Settore Affari generali e Servizi alla Comunita e alla Persona

Distribuzione del trattamento accessorio,in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita
utilizzato nella distribuzione e degli incentivi

PRODUTTIVITA' COMPARTO E INDENNITA' DI RISULTATO DIRIGENTI E P.O ANNO 2013

CATEGORIA N° UNITA' TOTALE Grado di differenziazione
A 16 €5.376,18 6,90%
B 61 €30.823,08 39,56%
C 83 € 38.351,75 49,22%
D 8 €3.370,98 4,33%
P.O
SEGRETARIO 1 €5.725,97 100%
TOTALE € 83.647,96
PRODUTTIVITA' COMPARTO E INDENNITA' DI RISULTATO DIRIGENTI E P.O ANNO 2014
CATEGORIA N° UNITA' TOTALE Grado di differenziazione
A 8 €3.596,74 7,99%
B 30 € 14.125,68 31,40%
C 51 € 25.925,09 57,63%
D 2 €1.336,53 2,97%
P.O
SEGRETARIO 1 € 8.633,83 100%
TOTALE €53.617,87
PRODUTTIVITA' COMPARTO E INDENNITA' DI RISULTATO DIRIGENTI E P.O ANNO 2015
CATEGORIA N° UNITA' TOTALE Grado di differenziazione
A 14 €6.953,20 8,43%
B 51 €27.872,52 33,78%
C 77 € 44.758,34 54,24%
D 7 €2.935,47 3,56%
P.O
SEGRETARIO 1 € 6.090,26 100%
TOTALE € 88.609,79
PRODUTTIVITA' COMPARTO E INDENNITA' DI RISULTATO DIRIGENTI E P.O ANNO 2016
CATEGORIA N° UNITA' TOTALE Grado di differenziazione
A 0
B 0
C 0
D 0
P.O 0
SEGRETARIO 0
TOTALE 0
PRODUTTIVITA' COMPARTO E INDENNITA" DI RISULTATO DIRIGENTI E P.O ANNO 2017
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